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Critérios Utilizados:

•Valores Mensais com base em Junho/2017;

•Dados obtidos dos Sistemas de Recursos Humanos e Pagamento: Ergon e Rhupag;

•Utiliza o conceito de Vínculo (força de trabalho) para apuração de quantitativo de
servidores;

•Não foram incluídos nos montantes de despesa apresentados, dentre outros: o valor das
contribuições patronais para o RPPS ou RGPS, rubricas de anulações de despesa,
restituições de indébitos, adicional de férias;

•Informações trabalhadas pela 5ª Inspetoria, exclusivamente para fins de análise gerencial.



Qtt. e Despesa com Servidores Ativos do Poder 
Executivo, Aposentados e Pensionistas

Qtt. Servidores Part. %
Despesa Pessoal 

Junho/2017
Part. %

Ativos 123.994 60,3% R$542.691.234 61,7%

Aposentados 68.114 33,1% R$287.295.637 32,7%

Pensionistas 13.657 6,6% R$49.144.458 5,6%

Total 205.765 100,0% R$879.131.329 100,0%



Qtt. de Servidores Ativos e Despesa 
Mensal de Pessoal Poder Executivo

Qtt. Servidores Part. %
Despesa Pessoal 

Junho/2017
Part. %

Adm. Direta 92.895 74,9% R$438.472.521 80,8%

Adm. Indireta 31.099 25,1% R$104.218.713 19,2%

Total 123.994 100,0% R$542.691.234 100,0%



Adm. Indireta
Servidores Públicos Ativos 

do Poder Executivo por 
Entidades da 

Administração Indireta

Entidade
Qtt. 

Servidores
Part. %

Despesa Pessoal 
Junho/17

Part. %

COMLURB 20.617 66,1% R$55.326.087 53,2%
GUARDA 7.672 24,7% R$32.704.203 31,4%

RIOSAUDE 712 2,3% R$2.667.329 2,6%
IPLANRIO 490 1,6% R$3.768.865 3,6%
CETRIO 342 1,1% R$2.120.908 2,0%
RIOLUZ 241 0,8% R$1.274.971 1,2%
RIOTUR 192 0,6% R$1.092.343 1,0%

PREVI_RIO 189 0,6% R$2.178.896 2,1%
PARQUES E JARDINS 151 0,5% R$540.764 0,5%

MULTIRIO 147 0,5% R$717.551 0,7%
RIOURBE 62 0,2% R$489.608 0,5%

IPP 52 0,2% R$106.789 0,1%
IMPRENSA 50 0,2% R$157.833 0,2%

RIOZOO 47 0,2% R$235.400 0,2%
RIOCENTRO 40 0,1% R$298.396 0,3%

CIDADE DAS ARTES 29 0,1% R$118.970 0,1%
RIOFILME 26 0,1% R$144.878 0,1%

PLANETARIO 20 0,1% R$181.596 0,2%
RIO_ÁGUAS 9 0,0% R$35.100 0,0%

GEO_RIO 8 0,0% R$29.240 0,0%
EMPRESA OLIMPICA 3 0,0% R$28.986 0,0%

TOTAL 31.099 100,0% R$104.218.713 100,0%



Adm. Direta
Servidores Públicos 

Ativos do Poder 
Executivo por Órgãos

Secretaria
Qtt. 

Servidores
Part. %

Despesa 
Pessoal 
Junho/17

Part. %

EDUCACAO/ESPORTE/LAZER 55.682 59,9% R$248.405.588 56,6%

SAÚDE 26.122 28,1% R$97.601.610 22,3%

ASSISTÊNCIA SOCIAL 1.646 1,8% R$10.924.485 2,5%

CONSERVAÇÃO 1.482 1,6% R$8.464.416 1,9%

FAZENDA 1.298 1,4% R$20.889.270 4,8%

URBANISMO/HABITAÇÃO 1.053 1,1% R$9.976.624 2,3%

RELACÕES INSTITUCIONAIS 509 0,5% R$2.643.268 0,6%

TRANSPORTES 421 0,5% R$2.961.864 0,7%

PROCURADORIA GERAL 399 0,4% R$6.309.286 1,4%

CASA CIVIL 341 0,4% R$2.404.870 0,5%

CONTROLADORIA GERAL 244 0,3% R$4.184.148 1,0%

CULTURA 193 0,2% R$1.139.752 0,3%

DEMAIS 3.505 3,8% R$22.567.341 5,1%

TOTAL 92.895 100,0% R$438.472.521 100,0%



Servidores da Administração Direta: 
Participação Qtt. e Despesa

56,6%
22,3%

21,1%

Despesa 

59,9%
28,1%

12,0%

Quantidade



Despesa Mensal de Pessoal do Poder 
Executivo, segundo a natureza do vínculo

Adm. Direta

VÍNCULO JURÍDICO
Qtt. 

Servidores
Part. %

Despesa Pessoal 
Junho/17

Part. %

EFETIVO 86.098 92,7% R$425.958.154 97,1%

EST. AOS QUADROS 5.917 6,4% R$6.888.632 1,6%

CLT 880 0,9% R$5.625.734 1,3%

TOTAL 92.895 100,0% R$438.472.521 100,0%



Adm. Direta

Distribuição de 
Pessoal segundo 
as Carreiras da 
Administração

Categoria Funcional
Qtt. 

Servidores
Part. %

Part. % 
Acumul.

PROFESSOR II 16.108 17,3% 17,3%

PROFESSOR I 13.826 14,9% 32,2%

PROF. DE ENSINO FUNDAMENTAL 5.658 6,1% 38,3%

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 2. GRAU 5.541 6,0% 44,3%

AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL 5.424 5,8% 50,1%

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 5.384 5,8% 55,9%

MÉDICO 4.489 4,8% 60,7%

MERENDEIRA 3.814 4,1% 64,8%

AGENTE DE ADMINISTRACAO 3.194 3,4% 68,2%

ENFERMEIRO 2.407 2,6% 70,8%

AUXILIAR DE CONTROLE DE ENDEMIAS 2.274 2,4% 73,2%

AGENTE EDUCADOR II 1.743 1,9% 75,1%

SERVENTE 1.177 1,3% 76,4%

SECRETARIO ESCOLAR 1.078 1,2% 77,6%

TRABALHADOR 929 1,0% 78,6%

ASSISTENTE SOCIAL 927 1,0% 79,6%

DEMAIS CATEGORIAS 18.922 20,4% 100,0%

TOTAL 92.895 100,0%



Adm. Direta

Distribuição de 
Pessoal segundo a 

Carreira de 
Professor I

Especialidade
Qtt. 

Servidores
Part. %

Part. % 
Acumul.

EDUCAÇÃO FÍSICA 3.217 23,3% 23,3%

LÍNGUA PORTUGUESA 2.041 14,8% 38,1%

INGLÊS 1.567 11,3% 49,4%

MATEMÁTICA 1.468 10,6% 60,0%

CIÊNCIAS 1.349 9,8% 69,8%

HISTÓRIA 1.295 9,4% 79,2%

GEOGRAFIA 1.041 7,5% 86,7%

ARTES PLÁSTICAS 959 6,9% 93,6%

EDUCAÇÃO MUSICAL 337 2,4% 96,0%

ARTES CÊNICAS 242 1,8% 97,8%

ESPANHOL 236 1,7% 99,5%

FRANCÊS 31 0,2% 99,7%

OUTROS 43 0,3% 100,0%

TOTAL 13.826 100,0%



Adm. Direta

Distribuição de 
Pessoal segundo a 

Carreira de 
Professor I, II e 

PEF

Especialidade
Qtt. Menor 
que 40H

PEF Part. %

PROF II/ANOS INICIAIS 16.108 2.603 52,7%

EDUCAÇÃO FÍSICA 3.217 282 9,8%

LÍNGUA PORTUGUESA 2.041 617 7,5%

INGLÊS 1.567 395 5,5%

MATEMÁTICA 1.468 613 5,8%

CIÊNCIAS 1.349 294 4,6%

HISTÓRIA 1.295 316 4,5%

GEOGRAFIA 1.041 331 3,9%

ARTES PLÁSTICAS 959 88 2,9%

EDUCAÇÃO MUSICAL 337 54 1,1%

ARTES CÊNICAS 242 38 0,8%

ESPANHOL 236 26 0,7%

FRANCÊS 31 1 0,1%

OUTROS 43 0 0,1%

TOTAL 29.934 5.658



Tabela de Professor de Ensino Fundamental)

(40 horas)
Tempo de Serviço Vencimento Básico Exercício em Anos %Triênios Valor Triênios Bônus Cultura Total Remuneração

De 0 a 5 anos 5.281,42 0/3 0% - 168,42 5.449,84

3/5 = 10% 10% 528,14 168,42 5.977,98

De 5 a 8 anos 5.492,68 5/6 = 10% 10% 549,27 168,42 6.210,37

6/8 = 15% 15% 823,90 168,42 6.485,00

De 8 a 10 anos 5.712,38 8/9 = 15% 15% 856,86 168,42 6.737,66

9/10 = 20% 20% 1.142,48 168,42 7.023,28

De 10 a 15 anos 5.940,88 10/12 = 20% 20% 1.188,18 168,42 7.297,48

12/15 = 25% 25% 1.485,22 168,42 7.594,52

De 15 a 20 anos 6.178,52 15/18 = 30% 30% 1.853,56 168,42 8.200,50

18/20 = 35% 35% 2.162,48 168,42 8.509,42

De 20 a 25 anos 6.425,67 20/21 = 35% 35% 2.248,98 168,42 8.843,07

21/24 = 40% 40% 2.570,27 168,42 9.164,36

24/25 = 45% 45% 2.891,55 168,42 9.485,64

Mais de 25 anos 6.682,69 25/27 = 45% 45% 3.007,21 168,42 9.858,32

27/30 = 50% 50% 3.341,35 168,42 10.192,46

30/33 = 55% 55% 3.675,48 168,42 10.526,59

33/36 = 60% 60% 4.009,61 168,42 10.860,72

Mais de 36 = 65% 65% 4.343,75 168,42 11.194,86



Adm. Indireta
Distribuição de 

Pessoal segundo 
as Carreiras das 

Entidades

Categoria Funcional Qtt. 
Servidores

Part. % Part. % 
Acumul.

GARI 14.336 46,1% 46,1%

GUARDA MUNICIPAL 7.422 23,9% 70,0%

AGENTE DE PREPARO DE ALIMENTOS 1.491 4,8% 74,8%

AGENTE DE LIMPEZA E SERVIÇOS URBANOS 1.007 3,2% 78,0%

VIGIA 471 1,5% 79,5%

MOTORISTA 406 1,3% 80,8%

AGENTE ADMINISTRATIVO 355 1,1% 81,9%

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 227 0,7% 82,6%

DEMAIS CATEGORIAS 5.384 17,4% 100,0%

TOTAL 31.099 100,0%



Distribuição Qtt. 
de servidores 
segundo as 
Faixas de 

Remuneração

Faixas de 
Remuneração

Ativos – Adm. Direta

Qtt Servidores Part % Part % Acum

Até 1.000 5.339 5,7% 5,7%

De 1.001 a  2.000 7.124 7,7% 13,4%

De 2.001 a  3.000 17.905 19,3% 32,7%

De 3.001 a  4.000 16.815 18,1% 50,8%

De 4.001 a  5.000 12.570 13,5% 64,3%

De 5.001 a  6.000 10.758 11,6% 75,9%

De 6.001 a  7.000 9.034 9,7% 85,6%

De 7.001 a  8.000 5.017 5,4% 91,0%

De 8.001 a  9.000 2.587 2,8% 93,8%

De 9.001 a  10.000 1.646 1,8% 95,6%

De 10.001 a 11.000 842 0,9% 96,5%

De 11.001 a 12.000 510 0,5% 97,0%

De 12.001 a 13.000 303 0,3% 97,3%

De 13.001 a 14.000 248 0,3% 97,6%

De 14.001 a 15.000 199 0,2% 97,8%

De 15.001 a 16.000 200 0,2% 98,0%

Acima de 16.000 1.798 2,0% 100,0%

92.895 100,0%



Distribuição Qtt. 
de Estranhos aos 
Quadros segundo 

as Faixas de 
Remuneração

Faixas de 
Remuneração

Estranhos aos Quadros – Adm. Direta

Qtt Servidores Part % Part % Acum

Até 1.000 4.596 77,7% 77,7%

De 1.001 a  2.000 272 4,6% 82,3%

De 2.001 a  3.000 277 4,7% 87,0%

De 3.001 a  4.000 264 4,5% 91,5%

De 4.001 a  5.000 85 1,4% 92,9%

De 5.001 a  6.000 83 1,4% 94,3%

De 6.001 a  7.000 69 1,2% 95,5%

De 7.001 a  8.000 33 0,6% 96,1%

De 8.001 a  9.000 31 0,5% 96,6%

De 9.001 a  10.000 51 0,9% 97,5%

De 10.001 a 11.000 14 0,2% 97,7%

De 11.001 a 12.000 18 0,3% 98,0%

De 12.001 a 13.000 29 0,5% 98,5%

De 13.001 a 14.000 20 0,3% 98,8%

De 14.001 a 15.000 14 0,2% 99,0%

De 15.001 a 16.000 11 0,2% 99,2%

Acima de 16.000 50 0,8% 100,0%

5.917 100,0%



Qtt. de Servidores Ativos do Poder 
Executivo por Nível de Escolaridade do 

Cargo e Sexo – Adm. Direta

Escolaridade Cargo
Qtt. de Servidores

Fem Masc Total Part. % 

Nivel Superior 22.510 10.315 32.825 35,3%

Nivel Médio 26.460 4.090 30.550 32,9%

Nível Elementar/Fundamental 19.752 7.533 27.285 29,4%

Não Especificado (ESPECIAL) 1.270 965 2.235 2,4%

Total 69.992 22.903 92.895 100,0%



Qtt. de Servidores Ativos do Poder 
Executivo por Nível de Escolaridade do 

Cargo e Sexo – Apenas EFETIVOS
Adm. Direta

Escolaridade Cargo
Qtt. de Servidores

Fem Masc Total Part. % 

Nivel Superior 21.556 9.669 31.225 36,3%

Nivel Médio 26.074 3.476 29.550 34,3%

Nível Elementar/Fundamental 18.846 6.468 25.314 29,4%

Não Especificado (ESPECIAL) 9 0 9 0,0%

Total 66.485 19.613 86.098 100,0%



Qtt. de Servidores Ativos do Poder 
Executivo por Faixa Etária e Sexo  

Adm. Direta

Faixas Etárias
Ativos Adm. Direta 

Feminino Masculino Total Part % % Acum ↓

Até 20 anos 20 11 31 0,0% 100,0%

De 21 a  25 anos 627 216 843 0,9% 100,0%

De 26 a  30 anos 3.619 973 4.592 4,9% 99,1%

De 31 a  35 anos 7.597 2.180 9.777 10,5% 94,2%

De 36 a  40 anos 10.060 2.628 12.688 13,7% 83,7%

De 41 a  45 anos 9.764 2.651 12.415 13,4% 70,0%

De 46 a  50 anos 11.143 2.894 14.037 15,1% 56,6%

De 51 a  55 anos 11.871 4.183 16.054 17,3% 41,5%

De 56 a  60 anos 8.196 3.780 11.976 12,9% 24,2%

De 61 a  65 anos 4.568 2.247 6.815 7,3% 11,3%

Acima de 65 anos 2.527 1.140 3.667 4,0% 4,0%

Total 69.992 22.903 92.895 100,0%



Qtt. de Servidores Ativos do Poder 
Executivo por Faixa Etária e Sexo  
Adm. Direta – Apenas EFETIVOS

Faixas Etárias
Ativos Adm. Direta 

Feminino Masculino Total Part % % Acum ↓

Até 20 anos 15 4 19 0,0% 100,0%

De 21 a  25 anos 609 186 795 0,9% 100,0%

De 26 a  30 anos 3.442 889 4.331 5,0% 99,1%

De 31 a  35 anos 7.357 1.986 9.343 10,9% 94,1%

De 36 a  40 anos 9.872 2.471 12.343 14,3% 83,2%

De 41 a  45 anos 9.580 2.437 12.017 14,0% 69,0%

De 46 a  50 anos 10.898 2.506 13.404 15,6% 55,1%

De 51 a  55 anos 11.345 3.572 14.917 17,3% 39,6%

De 56 a  60 anos 7.498 3.068 10.566 12,3% 22,2%

De 61 a  65 anos 4.050 1.692 5.742 6,7% 9,8%

Acima de 65 anos 1.819 802 2.621 3,0% 3,1%

Total 66.485 19.613 86.098 100,0%



Servidores da Adm. Direta: Pirâmide Etária  
EFETIVOS
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Remuneração Média 
Mensal das Principais 
Categorias do Poder 

Executivo
Adm. Direta

Categoria Funcional
Qtt. 

Servidores

Remuneração 
Mensal Bruta 

Média 

PROFESSOR II 16.108 R$5.631,42 

PROFESSOR I 13.826 R$4.419,54 

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 5.658 R$6.638,83 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 2. GRAU 5.541 R$3.482,88 

AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL 5.424 R$2.853,26 

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 5.384 R$4.838,93 

MÉDICO 4.489 R$6.183,21 

MERENDEIRA 3.814 R$1.827,14 

AGENTE DE ADMINISTRACAO 3.194 R$5.402,97 

ENFERMEIRO 2.407 R$5.310,54 

AUXILIAR DE CONTROLE DE ENDEMIAS 2.274 R$2.270,28 

AGENTE EDUCADOR II 1.743 R$1.561,77 

SERVENTE 1.177 R$2.246,29 

SECRETARIO ESCOLAR 1.078 R$2.702,78 

TRABALHADOR 929 R$3.174,63 

ASSISTENTE SOCIAL 927 R$8.283,83 



CARGO Qtd CARGO Qtd CARGO Qtd CARGO Qtd

MEDICO PEDIATRIA 931 MEDICO OFTALMOLOGIA 94 MEDICO CIRURG. TORACICA 23 MEDICO PEDIATRIA / NEONATOLOGIA 52

MEDICO CLINICA MEDICA 692 MEDICO CIRURGIA VASCULAR 106 MEDICO HEMOTERAPIA 17 MEDICO ALERGIA E IMUNOLOGIA (PEDIATRICA) 4

MEDICO ANESTESIOLOGIA 324 MEDICO OTORRINOLARING. 76 MEDICO ANAT PATOLOGICA 17 MEDICO PERITO PSIQUIATRIA 3

MEDICO GINEC. OBSTETRA 240 MEDICO NEUROCIRURGIA 78 MEDICO NEFROLOGIA 21 MEDICO ULTRASSONOGRAFIA 4

MEDICO CIRURGIA GERAL 238 MEDICO CIRURGIA PLASTICA 53 MEDICO PATOLOGIA CLINICA 21 MEDICO CIRURG CARDIO VASCULAR 2

MEDICO ORTOP/TRAUMA 225 MEDICO INTENSIVISTA ADULTO 75 MEDICO UROLOGIA 27 MEDICO PERITO ORTOPEDIA 2

MEDICO SAUDE PUBLICA 125 MEDICO HOMEOPATIA 28 MEDICO OBSTETRICIA 93 MEDICO ACUPUNTURA 2

MEDICO 43 MEDICO INFECTOLOGIA 40 MEDICO PROCTOLOGIA 20 MEDICO ALERGIA CLINICA 2

MEDICO GINECOLOGIA 131 MEDICO PNEUMOLOGIA 36 MEDICO GASTROENTER. 17 MEDICO ALERGOLOGIA 2

MEDICO CARDIOLOGIA 114 MEDICO CIRURGIA PEDIATRICA 33 MEDICO ANGIOLOGIA 11 MEDICO ENDOCRIN. E METABOL. (ENDOC. PEDIAT) 2

MEDICO PSIQUIATRIA 130 MEDICO PERITO CLIN MEDICA 23 MEDICO INTENSIV INFANTIL 13 MEDICO PERITO GINEC E OBSTET 2

MEDICO DERMATOLOGIA 99 MEDICO ENDOCRINOLOGIA 22 MEDICO FISIATRIA 10 MEDICO REUMATOLOGIA 3

MEDICO RADIOLOGIA 112 MEDICO NEUROLOGIA 22 MEDICO GERIAT E GERONTOL. 7 OUTROS 22

Distribuição de Médicos do Poder 
Executivo



Adm. Direta
Ocupação dos Cargos em Comissão segundo a Natureza do Vínculo

Dez/2016 Jun/2017

REFERÊNCIA VALOR
Ocupação Quantitativo

Efetivos
Estranhos  
Quadros

Total

A-DAS6 R$ 1.567,46 572 349 921

D-DAS6 R$ 1.741,80 1.968 120 2.088

A-DAS7 R$ 2.239,46 159 139 298

D-DAS7 R$ 2.488,48 325 45 370

A-DAS8 R$ 3.199,34 149 63 212

D-DAS8 R$ 3.554,76 174 63 237

A-DAS9 R$ 3.554,76 36 41 77

D-DAS9 R$ 3.949,98 148 79 227

DAS10 R$7.775,68 19 25 44

DAS10B R$ 9.719,68 46 50 96

DAS10A R$ 12.149,46 30 43 73

SECRETÁRIO R$ 15.187,00 2 8 10

VICE PREFEITO R$ 15.187,00 0 1 1

PREFEITO R$ 18.983,96 0 1 1

TOTAL 3.628 1.027 4.655

REFERÊNCIA VALOR

Ocupação Quantitativo

Efetivos
Estranhos  
Quadros

Total

A-DAS6 R$ 1.567,46 657 835 1.492

D-DAS6 R$ 1.741,80 1.958 160 2.118

A-DAS7 R$ 2.239,46 203 116 319

D-DAS7 R$ 2.488,48 298 60 358

A-DAS8 R$ 3.199,34 89 62 151

D-DAS8 R$ 3.554,76 261 74 335

A-DAS9 R$ 3.554,76 55 51 106

D-DAS9 R$ 3.949,98 182 83 265

DAS10 R$7.775,68 7 1 8

DAS10B R$ 9.719,68 58 40 98

DAS10A R$ 12.149,46 42 56 98

SECRETÁRIO R$ 15.187,00 3 15 18

VICE PREFEITO R$ 15.187,00 0 1 1

PREFEITO R$ 18.983,96 0 1 1

TOTAL 3.813 1.555 5.368



Adm. Direta
Ocupação das Funções Gratificadas

Dez/2016 Jun/2017

REFERÊNCIA VALOR Ocupação 
Quantitativo

A-DAI4 R$ 634,62 258

D-DAI4 R$ 705,16 374

A-DAI5 R$ 705,16 218

D-DAI5 R$ 783,74 657

A-DAI6 R$ 783,74 916

D-DAI6 R$ 870,90 2.912

TOTAL 5.335

REFERÊNCIA VALOR Ocupação 
Quantitativo

A-DAI4 R$ 634,62 230

D-DAI4 R$ 705,16 276

A-DAI5 R$ 705,16 215

D-DAI5 R$ 783,74 692

A-DAI6 R$ 783,74 1.035

D-DAI6 R$ 870,90 3.031

TOTAL 5.479



Quantitativo de Ingressos e Saídas no Serviço 
Público de 2008 a 2011 – Efetivos Adm. Direta

Anos
INGRESSOS SAÍDAS

DIFERENÇA

CONC PUBLICO APOSENTADORIA DEMISSÃO EXONERAÇÃO FALECIMENTO TOTAL

2008 6.460 1.916 69 1.106 199 3.290 3.170

2009 2.998 2.452 35 1.240 175 3.902 -904

2010 3.929 2.902 55 1.450 180 4.587 -658

2011 11.892 2.853 29 2.363 187 5.432 6.460

Total 25.279 10.123 188 6.159 741 17.211 8.068



Quantitativo de Ingressos e Saídas no Serviço 
Público a partir de 2012 – Efetivos Adm. Direta

Anos
INGRESSOS SAÍDAS

DIFERENÇA

CONC PUBLICO APOSENTADORIA DEMISSÃO EXONERAÇÃO FALECIMENTO TOTAL

2012 8.407 2.872 25 2.539 202 5.638 2.769

2013 3.148 2.565 32 2.105 206 4.908 -1.760

2014 2.934 2.637 30 1.564 196 4.427 -1.493

2015 1.440 3.143 29 1.241 193 4.606 -3.166

2016 4.059 3.158 14 1.768 188 5.128 -1.069

2017 1.388 2.496 19 526 133 3.174 -1.786
Total 21.376 16.871 149 9.743 1.118 27.881 -6.505


